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Referat af bestyrelsesmgde - 12. juli 2026
Moedet blev afholdt online.

1. Velkomst og dagsorden

Magdet blev indledt med en kort praesentationsrunde og uformel dreftelse.

Bestyrelsen godkendte dagsordenen for medet.

2. Siden sidst

Bestyrelsen gennemgik referatet fra seneste bestyrelsesmeade og fulgte blandt andet op pa arbejdet 1
regionerne.

Der blev droftet behov for at tydeliggere rollen som bestyrelsesreprasentant i regionerne, herunder
hvordan bestyrelsen bedst kan understotte det regionale arbejde.

Forretningsudvalget folger op pa status for ansegere til outbound-programmet, herunder kontrakter
og interviews.

3. Budgetgennemgang

Bestyrelsen gennemgik de seneste budgetdreftelser og den gkonomiske situation.

Der blev sarligt droftet udviklingen 1 antallet af outbound-ansegere og den gkonomiske betydning
heraf.

Samtidig blev muligheden for at ege antallet af internationale studerende, der modtages 1 Danmark,
dreftet, sdfremt organisationens kapacitet tillader det. Dette vil samtidig kunne medfere ogede
tilskudsmuligheder.

4. Besparelser og ekonomiske prioriteringer
Bestyrelsen dreftede en reekke mulige besparelser og justeringer af budgettet.
Barselsfond

Bestyrelsen tilsluttede sig forslaget om at seenke den érlige hensattelse til barselsfonden til 0 kr., da
det hidtil faktiske forbrug har veret lavere end budgetteret.

Kontorfaciliteter

Der blev droftet en eventuel opsigelse af de nuvarende kontorfaciliteter i Niva. En eventuel
@ndring forudsatter, at der findes et relevant alternativ.
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Forretningsudvalget udarbejder et forslag til en fremtidig losning, der tager hejde for
medarbejdernes geografiske placering og behovet for relevante arbejdsfaciliteter.

Muligheden for et arbejdsfallesskab blev ligeledes dreftet.
Vedligeholdelse af hus og have

Bestyrelsen tilsluttede sig en reduktion af det arlige budget til renovering og vedligeholdelse af
huset fra 60.000 kr. til 30.000 kr.

Indtegter fra blandt andet Heartland-indsatsen bidrager til husets budget.

Fremadrettet prioriteres nadvendige vedligeholdelsesopgaver samt udbedring af forhold, der gar i
stykker.

Kontorartikler og materialer

Bestyrelsen tilsluttede sig et midlertidigt stop for yderligere indkeb af kontorartikler og materialer
resten af aret, med mulighed for godkendelse gennem forretningsudvalget ved neadvendige indkeb.

Der udarbejdes en status over eksisterende kontorartikler og materialer, og der ryddes op og skabes
bedre overblik over forbruget.

Nedvendige hygiejne- og toiletartikler til huset er undtaget.
Udlejning af huset

Bestyrelsen dreftede behovet for et mere konkret overblik over indtaegterne fra udlejning af huset,
herunder allerede kendte udlejninger i indevarende éar.

5. Ekstra indsats fra bestyrelsen

Bestyrelsen dreftede, hvordan den kan bidrage yderligere til arbejdet med at rekruttere
vartsfamilier og ege antallet af studerende pé programmerne.

Der blev blandt andet dreftet muligheder for at placere studerende tidligere i processen, sa der
skabes bedre mulighed for yderligere optag.

Bestyrelsen onsker samtidig oget fokus pa at synliggere, hvad det krever at drive og understotte
YFU Danmark som forening. Det gelder blandt andet arbejdet med messer, skolebesog,
arrangementer og frivilligindsatsen.

Der skal fortsat kommunikeres tydeligt ud til foreningen om behovet for hjelp og engagement.
Samtidig er det vigtigt at anerkende og verdsatte de mange frivilliges indsats.

6. Opfolgning pa studentersager

Bestyrelsen dreftede generelt hindteringen af studentersager og behovet for tydelige procedurer og
god kommunikation i forbindelse med blandt andet early returns.

Der blev samtidig dreftet, hvordan bestyrelsen fremadrettet kan vaere endnu mere tilgaengelig og
understottende i1 konkrete sager.

Bestyrelsen ensker at styrke samarbejdet med regionerne og sikre, at der er tydelige



kontaktmuligheder, nér der opstar behov for stette.

Forretningsudvalget folger op pd omradet pa det kommende forretningsudvalgsmede.

7. DUF-meode

Bestyrelsen droftede deltagelse i et kommende DUF-made.

Forpersonen deltager pd vegne af bestyrelsen.
8. Eventuelt

Der blev orienteret om muligheden for at sege tilskud til etablering af shelter i haven.
Der arbejdes desuden med mulighederne for fondsansegninger.

Der aftholdes hus- og havemede i slutningen af august, hvor blandt andet mulighederne for at gore
udlejningen af huset lettere og mere overskuelig vil blive dreftet. Herunder arbejdes der med QR-
koder og information om udlejning.

Der arbejdes ligeledes pa mulighederne for at stille huset til rddighed for lejrskoler.

Afslutningsvis blev der orienteret om YFU Danmarks deltagelse pa Heartland, som blev vurderet
som en positiv aktivitet med mulighed for at né ud til en bred malgruppe.
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